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EDICAO 4153 DO POVO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

CNP301 6125521000115
o-mall pmmarquinhogyahoo.com.br
S/n " CEP.

LEIN 89712023

SUMULA: Abre Crédito Adicional Especial no Orgamer
o Bxareio e 2033 o velo: oo RS 16000800 (Comt o
cinquenta mil reais) o da outras providéncias.

AL  POR SEUS APROVOU E O
PREFEITO MUNICIPAL SR ELIO BOLZON JUNIOR, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O
ARTIGO 70 INCISO Ill DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:

el

Artigo 1°-

dotagao orgamentaria

12~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO
001 Instuto de Previdencia do Municipio de Marquinho
09.272,0012-1001 - Atividades do Instiuto Municipal de Previdéncia
3.1:60.11.00,00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Valor: R$ 110.000,00

Conta Despesa: 00015

Fonte:

12 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO
001 Instuto de Previdencia do Municipio de Marquinho
09.272,0012-1001 - Atividades do Instiuto Municipal de Previdencia
3.1.91.13.00.00 - Contribuigdes Patronais.

Valor: RS 40.000,

Conia Desposs: 00025

Fonte:

ToTAL 150.00000

rigo 0 arigo anteror, serd
IS Cana Etantrica Fadura, confrme doonsrnc iogo Ao

T2-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO OE MARQURHO

e i Mol de revidencia
3,,80.01,00.00 _ Aposertadorias do RPPS

Valor: RS 150.00¢

Conta Depesa, 000

Fonte: 00040

Artigo3"- Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo,

Gabinete do Prefeilo Municipal de Marquinho, Estado do Parand, em 26 de maio de 2023

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefoito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
‘Gostho 2021 -2024.

AVISO DE RESULTADO E ADJUDICACAQ
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 044/2023/PMEAT

OBJETO: AQUISICAO DE SERVICOS DE TORNO, SOLDA MIG, CORTE MAGARICO, CORTE
LIXADEIRA E SERVICOS DE MECANICA PESADA, PARA RECUPERAGAO DE PECAS EM
GERAL DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS, ALEM DE CALHAS, RUFOS E DEMAIS
PECAS, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE ESPIGAO ALTO DO
IGUACU, ESTADO DO PARANA.

Em cumprimento ao disposto no art. 109, parégrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, torna-se
publico 0 resutado e adjudicacéo da licitagso em epigrafe, apresentando ofs) vencedor(es) pelo
critério menor preco global por lote:

VALOR TOTAL
PROPONENTE VENCEDOR LOTE(s) ‘GLOBAL EM (RS)
'ADELTO SPINELLT - ME I ot I 105.991,74 ]
O VALOR TOTAL GLOBAL DOS GASTOS COM O PREGAO ELETRONICO N© 044/2023/PMEAI FOI DE

RS$ 105.991,74 (cento e cinco mil, novecentos e noventa e um reais e setenta e quatro
centavos).

Espigao Alto do Iguacu, 25 de malo de 2023.

MARCIO BONELLA
joeiro

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000

CNPJ 01.591.618/0001-36 — Fone (042) 3661-1010

1.3. A participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo ndo
implica obrigatoriedade de sua contratagao. A inclusdo no Cadastro de
Reserva gera ao candidato apenas a expectativa de convocagdo e
contratagdo, ficando reservado & Secretaria Municipal de Educagéo o
direito de proceder as contratagées em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo.

2 - Do Regime Juridico e Salario
2.1. A contratagao ocorrera pela Consolidagdo das Leis do Trabalho —

CLT e pelo Regime Geral de Previ ia Social, com no
artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal.

2.2. O Contrato tera prazo de validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado até igual periodo ou ao término do ano letivo.

CARGA i
CARGO ATIVIDADE HORARIA SALARIO BASE
Para atividades Nivel B:
Professor de Educagao 20 horas R$1.939,23
Infantil

DE PORTO

ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 — Fone (042) 3661-1010

4.1. Fica reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas ofertadas, conforme artigo 37, inciso
VIl da Constituigao Federal.

4.2. E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de inscrever-se
no Processo Seletivo que visa contratagao temporéria no cargo cujas
atribuigbes sejam compativeis com a sua deficiéncia, observando o
que prevé o inciso VIII do Art. 37 da Constituigdo Federal, o § 2° do
Art. 5° da Lei n° 8.112/1990 e a Lei n° 13.146/2015, publicada no
Diario Oficial da Unido

4.3. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 4.1, o
candidato devera informar expressamente sua deficiéncia no ato da
inscrigdo e no momento em que for convocado para contratagdo,
apresentar sob suas expensas via original de Atestado de Saude e
Laudo Médico com as atrib da fungao
pretendida

4.3.1. O Atestado de Saude tera validade de 90 (noventa) dias
4.3.2. No Laudo Médico deve constar:

a) Espécie da deficiéncia;

b) Grau da deficiéncia;

©) O cédigo corr . do a Classificagao Inter de
Doengas — CID;

d) A data de expedigéo do Laudo;

e) Assinatura e carimbo com o nimero do CRM (Conselho Regional de
) do médico que emitiu o laudo

2.3. O salério sera equivalente ao valor inicial da Tabela de
Vencimentos do Quadro Préprio de Servidores do Magistério conforme
abaixo:

F) Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF,
PNG, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 15 MB. O candidato
devera observar as demais orientagdes contidas no link de inscrigéo
para efetuar o envio da documentagao
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6- Da Fungio

1. A fungao de que trata o presente Edital é de Professor para
atuar nas modalidades de Educagao Infantil e Ensino Fundamental dos
anos iniciais da Rede Municipal de Ensino, Zona Urbana e Rural.

6.2. Descrigéo das atribuigdes da fungéo:

PROFESSOR: Ministrar aulas (comunicagdo e expressao,
integragéo social e iniciagao as ciéncias) nas séries iniciais e de jovens
e adultos; preparar aulas; efetuar registros burocraticos e pedagogicos;
participar na elaboragao do projeto pedagégico; planejar o curso de
acordo com as diretrizes educacionais; atuar em  reunides
administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais,

culturais e ; utilizar nstar de
comunicagao; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta

do de ensin

zelar pela aprendizagem
dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao

a e ao i profissi colaborar

com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
cargo ou que esteja devidamente encarregado, desde que habilitado e
autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Realizar o
registro de Classe Online (RCO). Executar outras tarefas correlatas ao
cargo que lhe forem designadas por seu superior. Executar outras
tarefas correlatas ao cargo que Ihe forem designadas por seu superior.

VAGAS VAGAS
CARGO VAGAS AMPLA PORTADOR :EASGS%SA PARA
CONCORRENCIA DE NEGRA CADASTRO
DEFICIENCIA RESERVA
Professor 15 (quinze) 01 (uma) 02 (duas) 01 (uma)
vagas vaga vagas vaga

i. Professor Nivel B (pedagogia):
Cargo: Professor (a)
Carga Horaria: 20 (vinte) horas — aulas semanais.

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUACU

ESTADO DO PARANA
‘Gostao 2021 - 2024

DESPACHO DE HOMOLOGACAO
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 044/2023/PMEAT
Afigurando-me que a licitagio epigrafada encontra-se regularmente

desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratagio que deu ensejo &
instauragdo do processo, HOMOLOGO o procedimento que s cogita.

Sigam-sc os ulteriores termos.

Espigdo Alio do Iguagu, 25 de maio de 2023.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
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3 - Das Inscrigoes

Ao realizar e finalizar a inscrigdo o candidato ou a candidata
manifesta sua concordancia com todos os termos deste Edital sobre o
qual ndo podera alegar desconhecimento.

N A DE PORTO
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4.4. O candidato cuja deficiéncia for considerada pela Pericia Médica,
incompativel com as atribuiges do cargo ou com a condigdo de
deficiente, sera eliminado do PSS.

4.5. Nao serdo adas como éncia as di Ses visuais e
auditivas, passiveis de corregdo, através do uso de lentes ou
aparelhos especificos

4.6.0 i com iéncia, apos ser para assumir a
vaga, ndo podera solicitar amparo especial, com base na deficiéncia
indicada no ato da inscrigao.

4.7.0 que nao p informada no ato da
inscricdo sera excluido da lista de classificagao de pessoa com
deficiéncia, pois nao preenche os requisitos determinantes da vaga
destinada.

4.8. As informagdes gerais acerca do presente Edital também sao
pertinentes as pessoas com deficiéncia, objetivando nao ferir o
principio da isonomia

4.9.Nai ia de inscritos e para assumir
as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, as mesmas serdo
direcionadas aos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao de cada Edital

5- DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA NEGRA

5.1 Ficara reservado o percentual de 10% (dez por cento) das

3.2. As inscrigdes serdo realizadas gratui e
pelo proprio candidato, no site oficial da Prefeitura Municipal de Porto
Barreiro, através do enderego eletronico

https://www.portobarreiro.pr.gov.br/, a documentacdo da prova de
titulos deve ser anexada no site no momento da inscrigdo, a partir do
dia 26 de maio de 2023 das 13h30m a 11 de junho de 2023 até as
23h59m.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar pleno
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-

se de que preenche todos os requisitos exigidos.

34 A juntada de documenlos conforme exigido neste edital é de

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUACU

ESTADO DO PARANA

‘Gestao 2021 -2024.

FINS DE PUBLICACA(

/20:
UNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO TGUAGU — PARANA.
CONTRATADA: ADILVO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA — ME.
OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO DIVERSOS, COM RECURSOS DO PROVIGIA
CUSTEIO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU, ESTADO
CONFORME PREGAO ELETRONICO N° 041/2023.

VALOR TOTAL: R$ 2.449,86 (DOIS MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS E OITENTA E

SEIS CENTAVOS).
SSINATURA: 25/05/2023.

VIGENCIA: 24/11/2023.

CONTRATO: 122/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU — PARANA.
CONTRATADA: CLIMATEC CLIMATIZADORA LTDA - ME.
OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO, DIVERSOS, COM RECURSOS DO PROVIGIA
cuerElo,) muvss DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE oe ESPIGAO ALTO DO IGUACU, ESTADO
IFORME PREGAO ELETRONICO N° 041/20:

VALOR TOTALL RS 4.757,46 (QUATRO ML, SETECENTOS € CINQUENTA E SETE REALS € QUARENTA €
s cenTavos).

NATURA: 25/05/2023.
VIGENCIA: 2471113033,

conTRATO: 123/2023
cor MUNICIPIO DE ESPIGAO ALm Do IGUAGU — PARANA.

CONTRATADA: GB SUPERMERCADOS EIRELT -

OBIETO: FORNECIMENTO DE MATERIALS DE CONSUMO DIVERSOS, COM RECURSOS DO PROVIGIA
CUSTEIO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU, ESTADO
DO PARANA, CONFORME PREGAO ELETRONICO N° 041/2023.

VALOR TOTAL: R$ 7.694,83 (SETE MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E TRES
CENTAVOS).
ASSINATUI

1 : 25/05/2023.
VIGENCIA: 24/11/2023.

cermum 124/2023.
NTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU — PARANA.

cormumm PADARIA SANTO ESPEDITO LTDA - ME.

ou:m FORNECIMENTO DE SERVICOS DIVERSOS, COM RECURSOS DO PROVIGIA CUSTEIO,
\TRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o: ESP’IGAO ALTO DO IGUACU, ESTADO DO

pAmA, (CONFORME PREGAO ELETRONICO N° 041/20:

VALOR TOTAL: R$ 5.668,59 (CINCO MIL, smc:mos : 'SESSENTA E OITO REAIS E CINQUENTA E

NOVE CENTAVOS).

\SSINATURA: 25/05/2023.
VIGENCIA: 24/11/2023.

r do candidato, ndo cabendo quaisquer
reclamagdes posteriores relativas ao tema.

3.5. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.

3.6. No ato da inscrigdo, o candidato deverd preencher cadastro,
informando dados pessoais, endereco e itens relacionados & formagao
exigida, de forma eletrénica na pagina de inscrigo.

3.7. Obrigatoriamente deve ser informado um enderego eletrénico (e-
mail) valido no ato da inscrigéo.

3.8. Ao efetivar sua inscricao, o candidato devera guardar o
comprovante da mesma.

3.9. Os is erros no pr
sdo de inteira resp ili do
penalidades previstas neste Edital.

no cadastro de inscri¢do
i que sofrerda as

que venham a surgir durante a validade do processo
seletivo aos que se
da Lei Estadual n.° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

5.2 Quando o numero de vagas reservadas aos candidatos
autodeclarados como pessoa negra resultar em fragéo, arredondar-se-a

arem pessoa negra, na forma

para o numero inteiro imediatamente superior em caso de fragao igual
ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para o numero inteiro

MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
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7- Dos Requisitos para Inscrigido, Documentagio e
Avaliagao

7.1. Para inscrever-se no Processo de Selegao Simplificado - PSS,
previsto neste Edital, o candidato & fungéo de Professor da Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental dos anos iniciais, devera observar os
seguintes requisitos:

7.1.1. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos e no maximo 69
(sessenta e nove) anos na data da contratagéo (artigo 40, paragrafo
1° - Inciso Il da Constituigao Federal);

7.1.2. Preencher todos os dados solicitados no cadastro de inscrigées
disponivel no site da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro/PR -
www.portobarreiro.pr.gov.br

7.1.3. Observar o contido neste Edital;
7.1.4. Possuir escolaridade exigida.

7.1.4.1. Escolaridade exigida para os Candidatos - requisito
obrigatério:

a) Graduagao em Licenciatura Plena em Pedagogia - apresentagao de
Certificado ou Diploma de Conclusdo, acompanhado de histérico
escolar, o qual deve ser anexado no ato da inscrigao.

7.2. Aperfeigoamento Profissional - maximo 3,0 (trés virgula zero)
pontos.

7.2.1. Somente serdo aceitos cursos efetivamente concluidos.
7.2.2. Serao aceitos os seguintes documentos:

7.2.2.1. Certificado de curso de Pés-graduagéo lato sensu ou stricto
sensu com no minimo 360 horas, em  area

ao cargo p ido (Area da ou
areas afins), reconhecido pelo MEC — 1,0 (um virgula zero) pontos por
curso. Os certificados devem ser anexados no site da Prefeitura

ML DE PORTO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
EDITAL N° 01/2023

O Municipio de Porto Barreiro, com sede na rua das Camélias, 900,
Centro, Porto Barreiro/PR, inscrito no CNPJ sob o n°
01.591.618/0001- 36, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
senhor Emanoel Vanderlei Volff, usando das atribuigées que lhe sdo
conferidas e considerando o disposto no inciso IX, do art. 37 da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, bem como atendendo
aos termos da Lei Federal n° 8.745/1993, que dispde sobre a
contratagdo, por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, concomitantemente com
o contido na lei Municipal n°721/2023, TORNA PUBLICA a abertura
de inscrigbes para a realizacdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) para a fungdo de Professor, para atuar nas
modalidades de Educagao Infantil e Ensino Fundamental dos anos
iniciais, na Rede Municipal de Ensino, Zona Urbana e Rural do
Municipio de Porto Barreiro/PR, nos termos do presente edital.

1- Das Disposigdes Preliminares

1.1. O Processo de Selecéo Simplificado - PSS, de que trata este
Edital, é destinado a selecionar profissionais aptos a serem
convocados para atuar nos estabelecimentos da Rede Municipal de
Ensino, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, suprindo as vagas existentes em todo o
Municipio de Porto Barreiro.

1.2. As vagas serao disponibilizadas para contratagdo nos termos
deste Edital e definidas em legislagao especifica, em um total de 19
(dezenove) vagas, sendo 01 (uma) vaga cadastro reserva, para o
sistema municipal de educagdo de Porto Barreiro/PR podendo o
candidato ser lotado no CMEI Recanto Feliz, na Escola Mun. Pe.
Antonio Gallo (distrito de Porto Santana, no turno da tarde) e na zona
rural e wurbana do sistema municipal de educagdo de Porto
Barreiro/PR, que serdo distribuidas conforme a necessidade do
municipio.

10 DE PORTO
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3.10. Apods concluida a inscricdo o candidato nao podera, sob
hipétese alguma, incluir ou alterar informagdes.

3.11. Em caso de mais de uma inscrigdo realizada pelo candidato,
sera considerada como valida a ultima protocolada no sistema.

3.12. O municipio de Porto Barreiro/PR ndo se responsabiliza por
mscncao nao reallzada por motivos de ordem técnica, falhas de

de das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados do equipamento utilizado pelos candidatos e
pelas candidatas ao Sistema de inscricdo do Processo Seletivo. Da
mesma forma, o Municipio de Porto Barreiro ndo se responsabiliza por
eventuais inconformidades decorrentes da utilizacdo de aparatos
tecnolégicos, por problemas de ordem técnica, quedas de conexao
elou energia durante a realizagdo das provas.

3.13. O presente Processo Seletivo Simplificado é composto das
seguintes fases: |. Inscricdo do candidato; Il. Prova de Titulos
(Escolaridade, aperfeicoamento e experiéncia profissionais); Il
Periodo para interposicao de recursos; IV. Classificagdo Final; V.
Convocagao.

3.14. Sera admitida a impugnagao deste Edital no prazo de 02 (dois)
dias ateis a partir do primeiro dia Util seguinte ao de sua publicagao
no Diario Oficial, com a publicacdo dos extratos dos editais, e no site
www.portobarreiro.pr.gov.br, em link especlflco A impugnagdo devera

Y A g DE PORTO
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imediatamente inferior em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco)

5.3 Para fazer jus & reserva de vagas de que trata o tépico 5
deste Edital, o candidato devera optar, no ato da inscrigdo, por
concorrer como pessoa negra (PN), devendo preencher e anexar a
autodeclaragdo de pessoa negra (anexo IV) no ato de inscrigéo.

5.4 Considera-se pessoa negra o candidato que assim se declare,
identificando-se como de cor preta ou parda, da raga e etnia negra,
conforme os critérios utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). a ser confirmado mediante Procedimento de

Heter ao a ser reali pela
nomeado pela portatia n°016/2023, que emitira parecer favoravel ou

ndo da autodeclaragdo do os
fenotipicos deste, conforme estabelecido pela Orientagao Normativa n®
3, de 1° de agosto de 2016, do Ministério do Planejamento,
Desempenho e Gestao.

5.5. O Procedimento de Heteroidentificagéo constitui-se como
mecanismo _heterbnomo de verificago que visa complementar a

com a i i . por terceiros, da condigdo

autodeclarada pelo candidato, para fins de preenchimento das vagas
reservadas.
5.6. Para a validagao da agao nao sera iderada a

ascendéncia, mas apenas sera considerado o fenétipo do candidato no
momento desse ato.

5.7 O candidato inscrito como PN participara deste processo
seletivo em igualdade de condiges com os demais candidatos no que
concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital, especialmente aos
critérios de avaliagéo e selegéo.

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
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Municipal de Porto Barreiro/PR - www.portobarreiro.pr.gov.br. Na
convocagdo, devem ser apresentado copias dos documentos
autenticadas.

7.2.2.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos
PDF, PNG, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 15 MB. O
candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de
inscrigao para efetuar o envio da documentagao.

7.3. Experiéncia profissional - maximo 2,0 (dois virgula zero) pontos.

7.3.1. Sera considerada a experiéncia Profissional em docéncia nas
instituigées publicas e privadas, contando 0,5 (zero virgula cinco)
pontos a cada semestre trabalho comprovado sem sobreposigéo de
tempo, com no maximo 02 (dois) anos;

7.3.2. A comprovagdo do efetivo Exercicio Profissional se dara
através de copias do registro em carteira profissional de trabalho,
contento os dados pessoais do inscrito, as quais devem ser anexados
no site da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro/PR -
www.portobarreiro.pr.gov.br, no ato da inscrigéo.

7.3.3. Os Periodos de estagio néo serdo pontuados como tempo de
servigo

7.4. Demonstrativo da Pontuagdo da Fungdo de Professor de
Educagéo Infantil, Ensino Fundamental anos iniciais. Maximo 5,0
(cinco virgula zero) pontos:
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5.8 Na convocagdo o candidato inscrito como PN devera
apresentar autodeclaragéo de pessoa negra conforme anexo IV deste
edital e os demais documentos necessarios conforme item 10.3.5.

5.8.1 Caso o candidato tenha a sua autodeclaragéo invalidada,
podera solicitar recurso questionando o parecer da comissdo
examinadora, através do e-mail: portobarreiro_rh@yahoo.com em
formato PDF, assinado, requerendo uma nova avaliagéo,
tendo como prazo maximo para esta solicitagdo de 2 (dois) dias Uteis

apés a divulgagdo do resultado que se dara no site do municipio,
www.portobarreiro.pr.gov.br.

5.8.2. Da decisdo da Comissao Julgadora, nomeada pelo decreto
015/2023, nao cabera recurso.

5.9. O candidato que nao atenda as exigéncias constantes neste
Edital durante o periodo de inscrigao perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas a populagao negra. Nesse caso, serda mantida a
inscrigao para as vagas de ampla concorréncia e/ou na lista de pessoa
com deficiéncia, quando couber.

5.10 O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo optar por

ser elaborada por escrito, devid: fi da, e pr |
junto ao setor de Recursos Humanos da prefeitura Municipal de Porto
Barreiro, até as 17h do ultimo dia do prazo, em 20 de junho de 2023
até as 23h59m.

4- Da Reserva de Vagas para Pessoas com
Deficiéncia

ncorrer as vagas reservadas as pessoas negras ndo podera
concorrer fazé-lo em momento posterior

5.11. O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver
classificagao dentro dos critérios estabelecidos neste edital figurara em
lista especifica e também na lista de ampla concorréncia.

5.12. Na inexisténcia de candidatos inscritos como PN, aprovados
ou habilitados para as vagas destinadas a populagao negra, tais vagas
serdo ocupadas pelos candidatos da lista de ampla concorréncia e/ou
da lista de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, observada a
ordem geral de classificagao neste Processo Seletivo.
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PONTUACAO |PONTUAGAO
ITEM EEEEO UNITARIA MAXIMA
0.5 (zero virgula
cinco) pontos a
I cada semestre
Experiéncia em
Experiéncia |, ancia na educacao completo 2,0
Profissional e ¢ trabalhado, :
basica.
sendo
considerado até
02 (dois) anos.
Certificado de curso de
Pos-graduagdo lato || o
sensu ou stricto sensu |, (5T TS S
com no minimo 360 P P
Aperfeigoamento horas, em 4rea curse
P ¢ oras, (quantidade 3,0
Profissional | relacionada ao cargo ,
A maxima 3,0
pretendido (Area da 2
(trés virgula
Educagéo, pedagogia
zero) cursos).
ou areas afins),
reconhecido pelo MEC
Total Geral 5,0

7.5. Eventuais pos-graduagdes ou demais titulagbes comprovadas no
processo seletivo somente servirao para a computagao de pontuagao
no certame e n&o compor&o a remuneragéo

7.6.Agr em L a nao sera vez que trata-se
de fator determinante para a inscrigdo, sendo obrigatério a
apresentagao do certificado de conclusao do curso.

7.7. Somente serdo aceitos certificados de cursos de capacitagao
emitidos nos dltimos 5 (cinco) anos e na area ou fungdo a que
concorre o candidato;




