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DECRETO N° 10172022
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VI, Ter dsponibiidade legal para assumir a fungao com demanda de 40 (quarenta) horas de
tonto da instuicio exgir;

VIl Nao ter cumprido pena estabelecida em sentonga criminal transitada em juigado nos
alimos 2 (dos) anos;
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Art. 7%, Através da avaliagdo do mérita o da desempenho, serdo considorados apios o3

§ 1. A avalagio do Mérto (Anexo Il so dars por meio do Avaliagho Profissional

1. Formagso Profissional: Maximo de 12
I Formadas Eepociica para Drecdo: Muxio do 12 poics

Il Partipagao em C pacitacao: Méximo de 10 ponios:
IV, Penalidades sofrdas: Maximo de 06 pontos:

52 a

de acordo com os seguines crtérios e pontuagdes arbuidas:
‘Avaliagao Comportamental: 100 ponlos.

a) Assiduidad

b) Auséncia;

©) Pontualdade;

9 Pricpasko e reurices sdminstvas

) Pariipagao e reunices pedagdgicas

) Participagao om alividades exra-ciasse:
) Integragao com os demass professores;
i) Intogragao com os servidores;

) Relacionamento com os alunos  pas.
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Avaliagio Escita de Conhecimentos Especiicos inerentes a fungao de Diregao: 60
pontos

§ 3. € de responsabildade da Comissdo Central do Processo de Escoha de Diregao, a

sa composta por abrangendo:

Art. 8. A Gomiss3o dvigard aos candidatos o resultado da avaliagao, sendo impedicos de-
par neste Docreto.

Art. °. O candidato apto apos avaliagio de méito o desempenho particpara do Processo
do Escoha par compor 8 i o e ancamiarets 0 Pockr Emats, Veando
auvec\avio escolna o nomeagao de.
. A consta pra aeswm de Dictores serd realizada a cada 2 (dois anos). a

gt o oty ndario civ, com 1o minimo 30 (tinta) dias antes do
Sncoramonty. do_mandaio venls para qus. ocora. o periodd da ranskBo
gestaoladminisiragio escolar.

A1,

Gnico. Os candidatos a Diretor somenle poderdo ser regisiados om um Gnico
Estabelecim

A 12, Diregao:

L pt0 a participa
Partcipar  concl 0s cursos do formagdo © Gestdo Escolar a serem oferlados pala
Secrotaria Municipal do Educagao e Cultura, ou 6rgaos o insliiges equivalentos, por
ola ndicadas

Para a fungdo de Difegao serd obrigaléria a elaboragdo de Plano de GestBo,
desenvohido e artculado a0 Projeto Pollico Pedagdgico e sequindo 0s preceios da
Gotan Domorréicada nikigan g Evsine, (oo ).

510
aprovagao do Conselho Escolar, alravés de registro em ata, com ciéncia da Secretaria Muricipal
Educagao e Cultura.
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‘computo das escolas.

A 16 o cre do nomear
dendo exarar sua decisdo

Coome pocsnos Constsionas

processone EseoiAce oRecko
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5
ato de nomesgao.

Art. 16. A gostao da Diagao sord do 2 (dois) anos, com inicio na primelra quinzona do.

Art. 17. A fungao de Diregdo serd gratficada, conforme previsdo na Lel n° 36412011 de.
21103301 sonde oneedila spen i 66 nemencie

. Diragao quando designado, o poderd oura
fungao ou cargo am oulra nsiagao Escola o pariodo de uncionamens da Insiagd due
dirgo, soja om ambio pbico ou privac

§ 1 e da dponibicade normal da carga hordia, o sof, poriodo do fncknamento
escolar das Instiuighes do Encino o nomeads para overcer @ fungao do Directo dew
parcipar ua fungao em
quando necessiro @ solctado.
52 Edo D, alunos do

© o regresso em seguranga, podendo Mum o o exponsaidace s v oot
o sua confianga, mediant regi

Art. 19. No caso do afastamento do Direor por até 30 dias, a subsiticBo serd fota
da

. porior @ 30 dias.
Educagdo o Culura untamento com Conselno Escolar designar 1 (um) responsavel. que faca
pare do quadto popro do mogistér, para subsitto 1o poriodo qu o fzr necessin.
atibuindo a fungao gratiicada corresponc

2. Quando houver vacéncia, renincia ou afastamentos do Diretor, fallando mais do 06
(s6i) meses ino do mandato, 3 designagao do Diralor sard sempre procedida de
Rovo processo de escoln

. 20. Quando 140 houver candidato nscrio para a escolna, a escolna ficard a crtério do.
Prefeto Municipal observando-se para {anto a Lei ° 364/2011 de 21 de setemoro de 2011

5 dove ser.

20 Escolas do Campo com numero nfeior a 50 alunos, cispensarao Diegao fiando sobre.

05 ocupantes dos cargos de Direcdo poderdo sor desiiuidos da fungdo quando

por senonca crimnal tansitada om jugado o quando  apenados
Saminsiratamente por Suspenaso, Mmediants o devidd processd 69l ¢ garantndo.se 03
principios da ampia defesa e do contraditor.

iniciar suas avidades letvas apss o processo do escolha,
lrecho escobica pala Adminiragao Municol, am cesighagao poampor, aik 3 aberua da

Art. 23, Para fins de escolha o auxilo na selecao, a Comissdo Cenlral convocard o

dos candicatos,
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ANEXO 1l
PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRECAO
AVAUAGAO DE DESEMPENHO

\ Prfasor 6]

\Aammxa
o
Fantos Obtdos
Auiiate
RN i
> Aprecnion 5
5 Aecios kit sl mpriod [
4 Apeenioumas 1l intifeads noprods )
0
Fantos Obtos
Awincia
1 VA0 s afastu por Ticencasem vencimeno nos Gimos 2 o
2. Afisiowse por I [0
10

avima de Ponios Fanios Obidon

Ninca st
(5. Alpums vers s irson

“Tota Pontos Obiidos i
Fonios Obtidor

T Pontualidade
1. Nunes chegou irssouta) i
2 Nunca s antes do s 8
5 [
3 Algumas vezes s do do o do expelienc )
s 2

0

ANEXOIV
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