PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2020
EDITAL N° 001/2020

O Municipio de Marquinho, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitéria e da Comissdo Organizadora e Examinadora, no uso de suas
atribuicdes legais, com observancia as disposicdes do presente Edital, e em
consonancia com o Art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 728/2019 de 05 de
novembro de 2019, Decreto n 029/2020 e demais legislagdes pertinentes em vigor, faz
saber a todos quanto o presente Edital vierem ou dele tomarem conhecimento, que fara
realizar PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE
TITULOS, objetivando a contratacdo de ENFERMEIRO(A) de acordo com as condicdes
estabelecidas neste edital e na legislagéo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da
Comissédo Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,
designada pelo Decreto n® 032/2020, respectivamente, obedecidas as normas e
condi¢cbes deste Edital e seus anexos.

2. DO OBJETO

- O Processo Seletivo Publico Simplificado que consistira na andlise de curriculos e
titulos, com o objetivo da selecao e recrutamento de profissionais de acordo com 0s
critérios e diretrizes preconizadas pela Secretaria Municipal de Saude.

3. DO CARGO, NUMERO DE VAGA, REMUNERACAO, CARGA JORNADA DE
TRABALHO:

— Encontra-se aberta, para preenchimento da vaga mediante Processo Seletivo Publico
Simplificado, o seguinte cargo:

< CARGA | REMUNERACAO | INSALUBRIDADE TOTAL N°
FUNGAO NIVEL | HoRrARIA BASE 20% REMUNERACAO | VAGAS
Enfermeiro | o herior | 40 horas 3.330,00 666,00 3.996,00 01
(a) semanais

— O (a)s candidato (a) s para o emprego que de acordo com a classificacéo final for
convocado (a) s para a assinatura do contrato, deverd atuar na execucgao das atribuices
funcionais do emprego, tendo que cumprir com as obrigacdes contidas neste edital.

4. DAS INSCRICOES:

— Seréo realizadas no periodo de 31 de marco a 06 de abril de 2020, através do site
http://www.marguinho.pr.gov.br/, o(a) candidato(a) devera acessar o site mencionado,
imprimir o edital e seu Requerimento de Inscricdo — Anexo |, dirigir-se & sede da
Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Marquinho — Pr., sito a Rua Sete
de Setembro— Centro — Marquinho — PR., telefone 42 36481102, no
Setor de Protocolos, para a entrega da mesma e da documentacéo solicitada,
“copias autenticadas” para fins de analise da comissao.

— Os horérios para a entrega dos respectivos Requerimentos e da documentacao sera
das 08h00mim &s 11h30min e das 13h00min &s 17h00min; nos dias previstos para a
inscricao.

- Nao hataxa (valor) de inscricéao.

5 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

— As inscrigbes serao realizadas exclusivamente, em conformidade com o item “4” e
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seus subitens deste edital, com o (a) candidato (a) imprimindo e preenchendo o
Requerimento de Inscricdo — Anexo |, extraido do site mencionado, e a este anexar
copias legiveis dos documentos pessoais e os titulos que compde sua formacao, os
quais deverdo ter correlacdo com a inscricdo, para servir de suporte na analise dos
titulos e a habilitacdo exigida para atuar nas referidas é&reas: a) curriculo
acompanhado dos comprovantes dos titulos, constantes do subitem “10.2”, deste
edital e b) documento de identidade pessoal.

— E OBRIGATORIO PARA O (A)S CANDIDATO(A)S A APRESENTACAO JUNTO
AO REQUERIMENTO DE INSCRICAO, DE UMA RELACAO DA DOCUMENTACAO
QUE ESTA SENDO APRESENTADA.

— Seréo indeferidos os Requerimentos de Inscricdo de candidato(a)s que ndo atendam
as alineas do subitem anterior, ou estejam incompletos, mesmo que o (a) candidato(a)
se comprometa a complementéa-la em data posterior.

— N&o sera devolvida a documentacdo de candidato(a)s ndo aprovados no presente
certame, salvo se originais e substituidos por fotocopias autenticadas.

— A apresentacgdo dos titulos se dara por fotocopia simples acompanhada do original,
ou fotocOpia autenticada e ndo poderdo apresentar rasuras, borrbes, emendas ou
entrelinhas.

— Nao serdo admitidas, em nenhuma hipétese, duas ou mais inscricdes do mesmo
candidato as vagas/cargos ofertados neste Edital.

— A efetivagd@o da inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, de
todos os prazos e normas estabelecidos pelo presente Edital. A verificagdo em qualquer
época de documentos falsos ou inexatos, ou falta de cumprimento as condicdes
exigidas, acarretara no cancelamento da inscricdo em qualquer momento, por decisédo
da Comisséo Organizadora do processo seletivo, com posterior publicagéo.

Cancelada a inscricéo, serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

— O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas
informag0des constantes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como
assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des previstas neste
Edital, do qual o candidato ndo poderda alegar desconhecimento.

6 - DAS INSCRICOES POR PROCURACAO

— Seré admitida a inscri¢cdes por terceiros, mediante procuragédo publica ou particular
com firma reconhecida em cartério. As procuracdes deverdo estar acompanhadas das
copias legiveis de documentos pessoais do procurador e do (a) candidato(a).

— O comprovante de inscricdo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a
inscricao.

— O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacgoes
prestadas por seu procurador, arcado com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do formulario de inscricdo e em sua entrega.

7 - DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

— Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagcéo especifica;
— Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocagéo;

— Nao ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declaracéo
assinada pelo candidato;

— Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de
acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo

Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n © 19 e 20;
Rua 7 de Setembro, s/n - Centro - Fone: (42) 3648-1102 (42) 3648-1106
CNPJ: 01.612.552/0001-13 — CEP: 85168-000 - Marquinho-PR
www.margquinho.pr.gov.br
pmmarquinho@yahoo.com.br


http://www.marquinho.pr.gov.br/
mailto:pmmarquinho@yahoo.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

— Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII
do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20;

8 - DOCUMENTOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO:
— Para a assinatura do contrato de Prestacdo de Servico o candidato tera que
apresentar as seguintes condices:

a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);

b) Estar em dia com os deveres do militar para os candidatos do sexo masculino
(copia autenticada ou original acompanhado de copia simples);

c) Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na ultima elei¢cdo ou certidao
(copia autenticada ou original acompanhado de cépia simples);

d) Carteira de Identidade (cOpia autenticada ou original acompanhado de copia
simples);

e) Cadastro de Pessoa Fisica (cOpia autenticada ou original acompanhado de cépia
simples);

f) N&o possuir condenacéo criminal transitada em julgado e ndo cumprida, sendo
comprovado por declaracédo assinada pelo candidato;

g) Nao estar em exercicio de cargo publico incompativel, nem tampouco
aposentado em decorréncia de cargo, fungcdo ou emprego publico, de acordo
com o previsto no art. 37, XVI, XVIl e 810 da Constituicdo Federal,

h) Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar em dia com
as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e regulador do exercicio
profissional, quando for o caso;

i) Possuir escolaridade e habilitagédo legal para o exercicio do cargo pretendido;

i) Comprovante de residéncia conta de luz, telefone ou outro documento iddneo;

k) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento (cOpia autenticada ou original
acompanhado de copia simples);

[) Copia do nimero de inscricdo no PIS/PASEP;

m) Carteira de Trabalho;

n) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (cépia autenticada ou
original acompanhado de cépia simples);

0) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, indicando o tipo de aposentadoria
(somente para os aposentados em cargo/emprego/funcao publicos, desde
que os cargos estejam previstos nas acumulacdes legais previstas pela
Constituicdo Federal) - original;

p) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser Portador de Necessidades Especiais
incompativeis com o exercicio do Cargo, comprovada em inspecao realizada por
perito oficial indicado pela Prefeitura;

g) Numero de conta bancaria (Sicredi);

9. DO REGIME JURIDICO E LOTACAO:

— O profissional sera contratado pelo Municipio de Marquinho, sob o regime CLT, e
trabalhara nas Zonas determinadas pelos Secretarios Municipais de Saude, podendo
ser em Zona Urbana ou Rural.

— A atribuicdo do cargo sera as descritas no Anexo Il

10- DA ANALISE DOS TITULOS

— A andlise de titulos sera realizada de acordo com as condi¢Bes e os critérios de
avaliacdo preestabelecidos a seguir:

— Tabela de Titulos para Avaliacao:

TITULOS/REQUISITOS DOCUMENTOS PONTOS MAXIMA
EXIGIDOS PONTUACAO | PONTUACAO
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1. ESCOLARIDADE OBRIGATORIA Diploma eloh“ gergdao
Curso de Graduacao _ acompanhado ge 10 10
Historico Escolar (original)
2. FREQUENCIA E CONCLUSAO DE
CURSOS DA AREA, POS FORMAGAO
ACADEMICA,
a) Curso com carga horéaria inferior a
16 hrs ou sem carga horaria definida; Certificad
relacionada a éarea de atuacgdo: 0,20 ertificados ou
pontos. . Qecléragoggdde | Conforme
b) Curso com carga horéria entre 17 hrs participagao emitida pelos lineas 20
. . 6rgaos ministradores dos p
e 39 hrs: 0,40 pontos; eventos. Serdo aceitos a,b,c’,‘ d.e
©) glirg‘g c(:)ogg) (;)%rg?oggrarla entre 40 hrs certificados expedidos nos ©
d) Curso com carga horaria entre 100 hrs e tltimos 05 anos.
120: 0,80 pontos;
e) Curso com carga horéria 150 hrs ou mais
horas : 1,00 ponto;
3. APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL NA AREA
Formagédo académica:
a) Po6s graduagdo em nivel de Comprovar por meio de Conforme
especializagéo - 10 pontos; certificados de concluséo dos alienas 40
b) Mestrado na éarea relacionada - 15 cursos, expedidos por ‘a,bec”
pontos; credenciados. (original)
c) Doutorado na é&rea de atuacdo - 20
pontos.
Comprovar o tempo de
4. TEMPO DE SERVICO servico por meio de certiddo
Tempo de experiéncia na area (original) expedida por orgao
competente, ou registro em
Carteira de Trabalho,
mediante acompanhada de 3 30
Declaracdo Pessoal de que porano
* 0 candidato deve excluir periodo de tempo nao utlllzgu otl.Jl.eStaﬁ erg
de servigo ja utilizado ou em processo de processc:j € utizagao do
utilizacdo para aposentadoria. tempo de servico para
aposentadoria, sob as penas
da lei.
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— Para o tempo de experiéncia, 0 ano sera contado na propor¢ao de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, desprezados o restante do tempo, quando inferior a 5 (cinco) meses. Os prazos iguais ou
superior a 6 (seis) meses apds o0 ano, serdo arredondados para ano.

— O tempo de experiéncia em periodos concomitantes serd considerado

individualmente, desde que prestado em diferentes instituicdes.

— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de experiéncia que se enquadre em apenas um requisito sera contado para

aquele de maior pontuagéo.

— O tempo de servico com registro em carteira, somente sera considerado quando

constar data de entrada e saida, ou vigente até a data do edital.

— NAO serao aceitas DECLARACOES, em hipétese alguma.

— NAO serdo aceitas conclusdes de modulos de pés-graduacéo, apenas certificados

de concluséo de pos-graduacao ou diploma.

— Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por

instituicao oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratoria, cursos preparatérios para

concursos, monitorias, estagios remunerados ou ndo e outros, ministrados por
entidades de cursos livres, nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo
estipulado em edital.

11. DA CLASIFICACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

— Encerrado o prazo de inscri¢do, realizado o processo de avaliacao, o resultado sera
divulgado até o dia 08 de margo de 2020, através do Diario Oficial — Jornal Correio do
Povo do Parana, bem como junto ao site http://www.marquinho.pr.gov.br/, ainda afixado
no Quadro de Avisos nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Marquinho
— Pr.

— Serdo desclassificados o (a)s candidato(a)s que se inscreverem e ndo obtiverem no
minimo 01(um) ponto na tabela de titulos.

— O(a)s candidato(a)s serao classificados por ordem decrescente, de acordo com 0s
pontos obtidos na analise de Titulos e critérios de desempate.

12- DOS RECURSOS

12.1 — Cabera recurso contra o resultado da analise de titulos constante na tabela do
item 10.2 a ser protocolado do dia 08 e 09 de marco de 2020 até as 11:30 horas, no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, obrigatoriamente acompanhado de
peticdo com fundamento da reclamacdo devidamente exposto, sob pena de néo
conhecimento do recurso. (Anexo ll1).

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

— Na classificag&o final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores
de preferéncia, na ordem de posicionamento:
a) Maior ponto em experiéncia profissional- alinea 4 do subitem 10.2;

b) Idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo
Seletivo de acordo com o previsto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n°® 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do 1doso);
c) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

14. DIVULGACAO E HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

— Decorrido o prazo de interposicdo de recursos, o resultado sera homologado e
divulgado até o dia 14 de marco de 2020, no Org&o Oficial do Municipio — Jornal Correio
do Povo do Parana, bem como junto ao site http://www.marquinho.pr.gov.br/, e afixado
no Quadro de Editais nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Marquinho — PR.
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15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

— O presente Processo Seletivo Puablico Simplificado tera validade por até 12 (doze)
meses a contar da data de publicacdo da homologacdo do resultado final, prorrogavel
uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

— A aprovacdo no Processo Seletivo Publico Simplificado assegurard apenas a
expectativa de direito a nomeacao, ficando a concretizacéo deste ato, condicionado a
observancia das disposicoes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacéo, do
prazo de validade e a necessidade do servigo publico.

16. DAS NORMAS DE REGENCIA

— O Processo Seletivo Publico reger-se-a pelas normas fixadas neste Edital,
regulamentagfes do Ministério da Sadde, Lei Municipal n® 728/2019 de 05 de novembro
de 2019 e demais legislagbes em vigor.

17. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

— As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do no Processo
Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital, nos termos do Decreto Federal n°.
3.298/99, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuicdes do cargo em provimento.

— O direito a nomeagdo nas vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais sera definido pelo laudo apresentado, o qual serd avaliado e homologado por
médico do municipio.

— Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas
categorias definidas no Art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a
homologacédo de sua inscricdo se dara na listagem geral de candidatos e ndo na
listagem especifica para portadores de deficiéncia.

— Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar
laudo de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
juntamente com a inscrigao.

17.4.1 — A data de emisséo do laudo néo podera ser superior a noventa (90) dias que
antecede a data de publicacdo deste edital.

— O candidato portador de deficiéncia devera informar no requerimento de inscri¢do o
tipo de deficiéncia que possui, sendo que no caso de ndo declarar esta condi¢do, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

— A declaracéo falsa ou inexata, de dados constantes do Formulario de Inscri¢cdo, bem
como apresentacao de documentos falsos determinara o cancelamento da inscrigéo e
anulacao de todos os atos decorrentes.

18 - DAS DISPOSICOES GERAIS

— As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacées ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.
— O candidato aprovado e classificado neste certame sera contratado pela ordem de
classificagdo, respeitado o numero de vaga, a conveniéncia e oportunidade e o
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limite prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar federal
n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

— A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a
contratacdo automatica.

— Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacéo das condicbes
estabelecidas neste Edital.

— Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO
EXAMINADORA/JULGADORA DO TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

— Toda documentagéo entregue pelo candidato ndo sera devolvida, ficando arquivada
nos autos do referido processo.

— E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais
comunicados deste Processo Seletivo, que serdo publicados no Orgdo Oficial do
Municipio, afixado em mural junto a Prefeitura do Municipio de Marquinho — Pr., bem
como junto ao site http://www.marquinho.pr.gov.br/.

— Fazem parte deste Edital o Anexo | — REQUERIMENTO DE INSCRICAO DO(A)
CANDIDATO(A); Anexo Il — ATRIBUICOES DO CARGO; Anexo Il - REQUERIMENTO
DE RECURSO; Anexo IV — CRONOGRAMA.

— Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo. Municipio de
Marquinho — Estado do Paran&, em 30 de margo de 2020.

LUIZ CEZAR BAPTISTEL
Prefeito Municipal

CRISTIANE LUCZINSKI
Presidente da Comissao
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2020

ANEXO |
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 001/2020)

REQUERIMENTO DE INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

(A ser preenchida pela Secretaria no ato de entrega)

Nome do candidato:

Identificacdo do Emprego Pretendido:

Registro Geral (RG): Orgao expedidor:
CPF:

Data de Nascimento: Sexo: ( )M OF

Estado Civil:

E-mail: | Telefone: ()

End.:

Conforme preceitua o Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 001/2020,
DECLARO conhecer, atender e aceitar todas as regras nele contidas.
Marquinho — Pr,____de de 2020

Assinatura do (a) candidato(a) ou procurador legal

ESTA VIA DA INSCRICAO E DA COMISSAO DO PROCESSO.

Nome do candidato:

Identificacdo do Emprego Pretendido:

Recebemos do(a) candidato(a) acima identificado (a) o Requerimento de Inscricdo para o
emprego citado do Processo Seletivo n° 001/2020.
Marquinho — Pr, de de 2020.

Responséavel Pelo Departamento de
Recursos Humanos
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 001/2020
ANEXO I
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 001/2020)
ATRIBUICOES DO CARGO:
CARGO ATRIBUICOES
Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicdes. Nogdes de Anatomia e
Fisiologia. Esterilizag&o, desinfec¢do, assepsia e antissepsia. Fontes de infecgfes:
ambiente, paciente e equipe médica. Infeccao hospitalar. Técnicas e procedimentos:
admissé&o do paciente, sistema de informacdo em enfermagem - prontuério, sinais
vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumagédo de cama, higiene oral,
banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral,
nebulizacéo, inalacao, aspiragdo, retirada de pontos. Posi¢cdes para exames.
Administracdo de medicamentos. Assisténcia cirtrgica: central de material de
esterilizagdo, tipos, potencial de contaminacao, materiais e equipamentos dos
centros. Enfermagem pré-operatorio: prevencao de complicacdes, instrumentais e fios
cirdrgicos, cuidados po6s operatérios. Atendimento de emergéncia: parada
cardiorrespiratoria, obstrucéo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos,
desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais pe¢conhentos. Saude do
profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e
Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenga de chagas,
esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria,
ENFERMEIRO(A) meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculose,
varicela e outras doencas do aparelho respiratério e circulatério. Enfermagem
materno-infantil: Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravido-puerperal.
Assisténcia de enfermagem as principais afec¢gfes ginecoldgica. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicagées).
Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento
materno. Criancas com afecc¢des dos aparelhos respiratorios, renais, vias urinarias e
do aparelho reprodutor. DistUrbios metabdlicos, hematoldgicos, cardiovasculares e
digestivos, consideragfes pediatricas. Oncologia pediatrica e envenenamento infantil.
Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: Noc¢des gerais de Saude Publica e
Coletiva: conceito de salde e saude publica e coletiva. Notificacdo compulsoria. Lixo
hospitalar. Calendéario de vacinacdo. Nocdes de trabalho em equipe. Sistema Unico
de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e
Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da
Familia (PSF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
alteracdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cadigo de ética profissional. Conselho
Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

ANEXO Il
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 001/2020)
REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:

Documento de Identificagc&o:
Telefone para contato:
E-mail:

Inscricao:

Cargo Pretendido:

A Comiss&o Organizadora do Concurso Publico:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

, de de 2020.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
— Somente serdo analisados pela Comissdo Organizadora os recursos protocolados

dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no
Edital de Abertura;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

Anexo IV

(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 001/2020)

CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATA
Edital 30/03/2020
Periodo de Inscricdo 31/03 a 06/04/2020
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova de titulos 08/04/2020
Recebimento de recurso 08 e 09/04/2020
Publicacéo do resultado final 14/04/2020
Homologacéo do resultado final 14/04/2020
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